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UN GUIDE DE POCHE POUR VISIONNAIRES, BÂTISSEURS ET LEADERS DE FOI



Ce guide est écrit pour le bâtisseur qui porte un futur qui n’est pas encore 
visible. Il est pour l’entrepreneur qui ressent la tension entre la pression 
présente et l’appel futur, entre l’ancienne identité et la personne nécessaire 
pour construire la suite. Il est pratique, mais aussi psychologique et spirituel. Il 
ne promet pas la facilité. Il offre un langage, une structure et du courage pour 
traverser l’entre-deux.

1. Voir avant de toucher
2. La solitude de la vision
3. Vivre entre deux mondes
4. Le vêtement de transformation
5. Développer une peau dure
6. Devenir la personnalité capable
7. Les voleurs d’énergie
8. Burnout et effondrement
9. La discipline plutôt que la magie
10. Petits objectifs, grande vision
11. Les taxes, la pression et la réalité
12. Coaching et systèmes de soutien
13. Construire à deux
14. Communauté et transmission
15. Tant que tu es vivant, recommence

ENTRE DEUX MONDES
PATRICK HYOUSSE, MBA
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L’entrepreneuriat commence avant que l’entreprise ne soit visible. Il 
commence dans l’espace intérieur où une personne voit un résultat que 
son environnement ne peut pas encore confirmer. Voilà pourquoi la 
vision peut être à la fois puissante et solitaire. Tu ne prépares pas 
seulement un produit ou un service ; tu portes un futur qui cherche 
encore sa forme physique.

La foi, dans ce sens, n’est pas une illusion. C’est une perception 
disciplinée. C’est la capacité de prendre au sérieux ce que tu as vu 
intérieurement avant que le marché, la famille, les amis ou les 
circonstances ne le valident extérieurement.

Le danger est que beaucoup abandonnent la vision parce que le monde 
visible ne l’a pas encore confirmée. Les factures sont visibles. Le doute est 
visible. La fatigue est visible. Le business est encore en train de devenir.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu   
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

AVANT DE CONSTRUIRE AUTREMENT, 
IL FAUT VOIR AUTREMENT.

VOIR AVANT DE TOUCHER
“L’entrepreneur voit souvent ce qui n’existe pas 

encore physiquement.”



L’une des premières souffrances de l’entrepreneur est d’être seul 
avec un futur que les autres ne savent pas encore interpréter. Les 
gens peuvent t’aimer sans comprendre la pression psychologique 
de bâtir dans l’incertitude.

Cette solitude n’est pas toujours sociale. On peut être entouré et se 
sentir seul parce que la vision n’est pas distribuée de la même 
manière.

C’est pourquoi l’entrepreneur doit faire attention à l’endroit où il 
cherche la validation. Certaines personnes ne croiront qu’après les 
résultats.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu   
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

LA SOLITUDE DE LA VISION
“La vision isole souvent avant d’élever.”



L’entrepreneur vit souvent entre le monde qui paie actuellement les 
factures et le monde qu’il essaie de bâtir. Dans un monde, il y a les 
obligations, les taxes, la famille et la pression quotidienne. Dans 
l’autre, il y a une identité future et une vision qui exige un 
comportement nouveau.

Cela crée une tension intérieure : la personnalité présente veut la 
sécurité, tandis que la personnalité future exige l’expansion.

Le problème n’est pas toujours le manque d’ambition. Le problème 
est souvent que l’ancienne identité essaie encore de gérer la 
nouvelle mission.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

VIVRE ENTRE DEUX MONDES
“L’entrepreneur vit simultanément dans deux réalités.”



Toute vision sérieuse demande un nouveau vêtement. Pas un 
costume d’apparence, mais un vêtement intérieur fait de discipline, 
de sacrifice, de maturité émotionnelle et de constance.

Ce vêtement peut prendre la forme d’un réveil plus matinal, d’une 
meilleure gestion de l’argent, d’une étude du marché, d’un refus des 
distractions ou d’une capacité à vendre sans honte.

La transformation dérange parce qu’elle révèle l’écart entre ce que tu 
es aujourd’hui et ce que tu dis vouloir. Cet écart n’est pas une 
condamnation ; c’est une carte.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

AVANT DE CONSTRUIRE AUTREMENT, IL FAUT VOIR AUTREMENT.

LE VÊTEMENT DE TRANSFORMATION
“On ne porte pas un futur avec une identité bâtie uniquement 

pour survivre.”



L’entrepreneuriat expose aux opinions avant de donner les résultats. 
Si tu dépends de l’approbation, tu ralentiras chaque fois que 
quelqu’un ne te comprend pas.

Développer une peau dure ne veut pas dire devenir froid ou arrogant. 
Cela veut dire rester dirigé lorsque l’environnement est bruyant.

Beaucoup de gens construisent leur vie pour des observateurs 
imaginaires. L’entrepreneur doit sortir de cette prison.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu   
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

DÉVELOPPER UNE PEAU DURE
“L’entrepreneur doit apprendre à continuer sans 

approbation constante.”



Une vision peut être réelle et pourtant trop lourde pour la personnalité 
actuelle. Ce n’est pas un échec ; c’est une information.

La personnalité capable n’est pas forcément bruyante. Elle est stable. 
Elle peut recevoir un feedback sans s’effondrer. Elle peut traverser une 
mauvaise semaine sans réécrire toute la vision.

La vraie question est : qui dois-tu devenir pour que ce que tu construis 
ne te brise pas ?

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu  
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

DEVENIR LA PERSONNALITÉ CAPABLE
“Le futur exige souvent une personnalité plus forte que 

celle du présent.”



Lorsque tu partages tout avec tout le monde, tu exposes ta vision à 
des influences non filtrées. Les gens peuvent t’aimer et pourtant 
infecter ton exécution avec leurs peurs ou leurs limites.

Les voleurs d’énergie ne sont pas toujours dramatiques. Parfois, ce 
sont des conversations qui t’embrouillent ou des environnements qui 
normalisent les petites ambitions.

Protéger son énergie, ce n’est pas rejeter les gens. C’est comprendre 
que l’attention, l’espérance et la discipline sont des actifs 
opérationnels.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

AVANT DE CONSTRUIRE AUTREMENT, IL FAUT VOIR AUTREMENT.

LES VOLEURS D’ÉNERGIE
“Tous les environnements ne peuvent pas soutenir ta vision.”



Le burnout commence rarement par un effondrement total. Il 
commence par les signes ignorés : mauvais sommeil, irritabilité, 
fatigue décisionnelle, sécheresse spirituelle, et impression que la 
route ne finit jamais.

Le repos n’est pas de la paresse. La récupération est une stratégie. Un 
entrepreneur épuisé prend des décisions coûteuses.

L’entrepreneur mature apprend à demander de l’aide avant que la 
crise ne devienne son identité.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu  
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

BURNOUT ET EFFONDREMENT
“Certains entrepreneurs perdent leur énergie bien avant 

de perdre leur business.”



Il n’y a pas de magie dans le business qui remplace la discipline, la 
patience, la constance, la persévérance et la foi.

La répétition crée le discernement. Ce qui ressemblait d’abord à une 
supposition devient une lecture des modèles.

L’entrepreneur qui méprise la répétition reste souvent dépendant de 
l’excitation. Mais les entreprises ne sont pas construites seulement 
par l’inspiration.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu  
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

LA DISCIPLINE PLUTÔT QUE LA MAGIE
“Le succès est souvent répétitif avant de devenir visible.”



Une grande vision sans petits objectifs devient émotionnellement 
écrasante. Beaucoup d’entrepreneurs s’épuisent parce qu’ils 
essaient de vivre à 10 000 % d’intensité sans structure.

Les petits objectifs protègent la vision parce qu’ils créent des 
preuves. Chaque action complétée envoie un signal : il y a du 
progrès.

L’entrepreneur doit apprendre à célébrer les petites victoires sans 
diminuer la taille du rêve.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

AVANT DE CONSTRUIRE AUTREMENT, IL FAUT VOIR AUTREMENT.

PETITS OBJECTIFS, GRANDE VISION
“Les grandes visions se construisent par de petites victoires 

mesurables.”



L’entrepreneuriat est spirituel et psychologique, mais il est aussi 
administratif. Taxes, conformité, flux de trésorerie, assurance, dettes 
et paie peuvent briser une activité prometteuse.

L’entrepreneur doit respecter la réalité sans être gouverné par la 
peur. Cela signifie comprendre les chiffres, demander conseil et 
préparer les saisons lentes.

Un business sérieux exige une relation sérieuse avec l’argent : ni 
avidité, ni panique, mais gestion responsable.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu   
 résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

LES TAXES, LA PRESSION ET LA RÉALITÉ
“Beaucoup d’entreprises échouent émotionnellement avant 

d’échouer financièrement.”



Le coaching n’est pas une faiblesse lorsqu’il est sérieux, éthique et 
utile. Un bon mentor aide l’entrepreneur à penser clairement et à ne 
pas confondre fatigue temporaire et échec permanent.

Le soutien peut être financier, stratégique, spirituel, relationnel ou 
opérationnel. Le but n’est pas de devenir dépendant, mais d’arrêter 
de porter toutes les dimensions seul.

Le bon soutien ne remplace pas ta responsabilité ; il renforce ta 
capacité à la porter.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

COACHING ET SYSTÈMES DE SOUTIEN
“Les entrepreneurs ont souvent besoin de soutien bien avant de l’admettre.”



L’entrepreneuriat est souvent présenté comme un courage individuel, 
mais beaucoup de business survivent grâce à une structure 
relationnelle. Un couple sain, une famille ou un partenariat fiable peut 
stabiliser pendant que l’activité se forme.

C’est pour cela que la rupture relationnelle peut détruire plus que 
l’affection. Elle peut détruire la capacité de bâtir de la richesse et la 
marge nécessaire pour construire.

Il ne s’agit pas de romantiser les relations malsaines. Il s’agit de 
reconnaître que les relations alignées peuvent devenir une 
infrastructure de destinée.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

AVANT DE CONSTRUIRE AUTREMENT, IL FAUT VOIR AUTREMENT.

CONSTRUIRE À DEUX
“Les relations saines peuvent stabiliser le risque entrepreneurial.”



Un entrepreneur mature ne fait pas qu’accumuler. À un moment, le 
travail devient transmission : enseigner, avertir, modéliser, relever les 
standards.

C’est là que l’entrepreneuriat devient leadership. Celui qui a combattu 
pour survivre devient une voix qui aide les autres à éviter certaines 
destructions.

La communauté n’a pas seulement besoin de plus de business. Elle a 
besoin de bâtisseurs qui comprennent l’identité, la discipline, la foi et la 
gestion responsable.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

COMMUNAUTÉ ET TRANSMISSION
“Certains entrepreneurs deviennent finalement des 

bâtisseurs de personnes.”



Il y aura des saisons où le business n’avancera pas aussi vite que 
prévu. Il y aura des pertes, des retards, des erreurs, de la fatigue et 
parfois de la honte.

Recommencer ne veut pas dire faire semblant que rien ne s’est 
passé. Cela veut dire apprendre, ajuster, récupérer et revenir avec 
plus de sagesse.

L’entrepreneur entre deux mondes survit assez longtemps pour que 
l’invisible devienne visible.

• Nomme le futur que tu construis en une phrase.
• Sépare la vision du fantasme : quel problème concret vas-tu résoudre ?
• Crée une preuve visible cette semaine.

TANT QUE TU ES VIVANT, RECOMMENCE
“La fin n’arrive vraiment que lorsque l’entrepreneur cesse de 

reconstruire.”



L’entrepreneur entre deux mondes n’est pas faible parce que le 
chemin est lourd. Le poids indique souvent que la mission est plus 
grande que l’identité actuelle. Construis la structure. Protège ton 

énergie. Cherche le bon soutien. Avance avec foi, mais exécute avec 
discipline. Tant que tu es vivant, tu peux recommencer. 

Pour le coaching, les conférences, les formations et le 
développement du leadership :

Transformational Coach | Spiritual Leader | Mediator | Mentor


